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 (Course Plan)   فرم برنامه درسي

 

 

 هدف كلي

 آشنایي با مفاهیم  و اصول و فنون مشاوره و آشنایي با مهارتهای ارتباط با مراجع
 

 

 عناوین كلي این درس شامل موارد زیر مي باشد:

 

 نظری: –الف 

 و ویژگیهای مشاوره سلامت تعریف مشاوره   (1

  محیط و جو مناسب مشاوره (2

 ویژگیهای خاص مشاوره در مامایي (3

 عوامل تحکیم آن و....( –مراجع  -) اتحاد درماني ماماماما _اهمیت رابطه مشاور  (4

 موانع ارتباط ) قضاوت مراجع ، دستور دادن و......( (5

 :مهارتهای ارتباطي در مشاوره مامایي (6

 دعوت جهت شروع صحبت و مهارت شروع مصاحبه -

 ابراز توجه و علاقه -

 مهارتهای ارتباطي کلامي و غیر کلامي اثر بخش -

 ن فعالمهارتهای گوش کرد -

 تکنیک پرسشگری -

 مهارتهای تمرکز بر احساسات مراجع -

 مهارتهای انعکاس احساسات  -

 مهارت اظهارات همدلانه -

 مهارتهای خلاصه کردن اداره جلسات میاني -

 مهارت اختتام مصاحبه  -

 بخش دوم: -ب

 مروری بر اهداف ، مزایا و فواید مشاوره در مامایي (1

 مسائل حرفه ای و اخلاقي کار گروهي (2

 (1اصول و فنون مشاوره در مامایي ) : نام درس
واحد  5/0واحد نظری و  5/1 تعداد واحد:

 عملي

 ساعت 3  مدت زمان ارائه درس: مشاوره در مامایي ناپیوستهكارشناسي  ارشد    مقطع :

 نیاز: نظریه های مشاورهپیش 

 مسئول برنامه:  فروزان الفتي

وینزدانشگاه علوم پزشكی ق پرستاری و مامایی دانشكده  
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 ل  رشد و تکامل گروه مشاوره ایمراح (3

 تحول گروه (4

 رهبری گروه  (5

 آمادگي اجرای برنامه گروهي (6

 ارزیابي مشاوره در گروه  (7

 
 

  اهداف اختصاصي 

 

 دانشجو باید بتواند:
  توضیح دهد . مورد  3در اهمیت ارتباط صحیح با مراجع را 

 .عوامل موثر بر ارتباط را بر شمرد 

 قش آن را در ارتباط صحیح توضیح دهد. وسایل ارتباطي را بر شمرده و ن 

  ایفای نقش در کلاس(. بتواند ارتباط صحیح با مددجو برقرار کند( 

 .سه مانع اصلي در برقراری ارتباط را بیان کند 

  خطا بیان کند. %11مهارتهای ارتباطي کلامي  را با 

  خطا بیان کند. %11مهارتهای غیر کلامي موثر را با 

 خطا توضیح دهد. %11عال را با مهارتهای گوش کردن ف 

 خطا برشمارد. %11در حیطه مامایي را با  مشاوره ای ) بالیني(مصاحبه   مراحل 

  خطا برشمارد. %11شرایط مصاحبه  مشاوره ای ) بالیني( در حیطه مامایي را با 

 )یک مورد مصاحبه بالیني در حیطه مامایي را در کلاس انجام دهد )ایفای نقش 

 خطا مفاهیم پایه مشاوره را توضیح دهد. %11تواند با دانشجو باید ب 

  ویژگي اساسي محیط مشاوره را بر شمارد. 3دانشجو باید 

  خصوصیات مهم یک مشاور موفق را بیان کند. 3دانشجو باید بتواند 

  خطا توضیح دهد. %11انعکاس را با 

  خطا بیان کند. %11مفاهیم کار بردی در رهبری جلسات مشاوره را با 

 خطا بیان کند. %11هارت تمرکز بر احساسات و اظهارات همدلانه و تشویق و سکوت و........ را با م 

  خطا توضیح دهد. %11روش ایفای نقش را با 

  خطا توضیح دهد. %11به دلخواه یک تکنیک مشاوره ای را با 

 بخش دوم :

  خطا بیان کند. %11دانشجو باید بتواند اصول اخلاقي را در مشاوره با 
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  خطا بیان کند. %11دانشجو باید بتواند مشاوره گروهي و اصول و  اهداف و مزایا و معایب  مشاوره گروهي را با 

  خطا توضیح دهد. %11تحول و رهبری گروه را با 

 .بتواند بازی در ماني در گروه را انجام دهد 

 .باید بتواند مبتني بر معیار مشاوره گروهي را ارزیابي کند 

 عملي:
 باید بتواند یک موضوع در حوزه مامایي جهت مشاوره انتخاب کند و با توجه به رعایت اصول ، فنون و تکنیک  دانشجو

 در کلاس یک جلسه ارائه دهد.مشاوره ، به روش ایفای نقش 

 

 روش آموزش
 

 سخنراني و پرسش و پاسخ و ایفای نقش Role play 

 

 شرایط اجراء
 

  امکانات آموزشي بخش 

 ویدوئو پروژکتور ، اسلاید پروژکتور  
 

 

   آموزش دهنده 

  فروزان الفتيدکتر 

 دکتر سولماز حیدری فرد 
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  درسي اصلي منابع

 

 

 
 ارزشیابي  

 نحوه ارزشیابي 

 حضور فعال در کلاس  (2

 محوله فیانجام تکال يچگونگ (3

 ترم انیدر امتحان پا شرکت (4

 ارزشیابي ایفای نقش با استفاده از چک لیست (5

 

  نحوه محاسبه نمره كل: 

 3/2 ترم انینمره پا 

 2 محوله فینمره انجام وظا 

 1نمره حضور منظم در کلاس 

 4 نمره ارائه مشاوره به روش ایفای نقش بر اساس یک موضوع در حیطه مامایي 

 

 مقررات 

           14حداقل نمره قبولي                          

  2        تعداددفعات مجاز غیبت در کلاس 
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 ...... درس زمانبندی جدول

 

 سرفصل مطالب
ساعت 

 ارائه
 منابع درسي نحوه ارائه

امكانات مورد 

 نیاز
 روش ارزشیابي

 مدرس

احوالپرسي و معاارف، 

و ارائه طرح درس باه 

 دانشجویان ،

مفااهیم پایاه  تعریف 

 در ارتباطات 

13-

11 

 

سااااخنراني و 

پرسش و پاسخ 

 Onlineو 

بهداشااااات 

 عمومي

 اسااااالاید و

ویاااااااادئو 

پروژکتااور و 

 وایت بورد

جواب به ساوالات در 

هر جلساه و شارکت 

 در بحث گروهي

 فروزان الفتي دکتر 

، اهمیت ، عوامل موثر 

باار ارتباااط ، اصااول 

ارتباطاااات ، ارتبااااط 

 موثر و غیر موثر

13-

11 

سااااخنراني و 

 پرسش و پاسخ
Online 

مهارتهااااای 

ارتباااط باای  

فاااااردی در 

بهداشااااات 

 باروری

اسااااالاید و 

و ویاااااااادئ

پروژکتااور و 

 وایت بورد

جواب به ساوالات در 

هر جلساه و شارکت 

 در بحث گروهي

ساااااولماز دکتااااار 

 حیدری فرد

لاااازوم مشاااااوره  و 

تعاریف مفااهیم پایاه 

در مشااااوره و اناااواع 

 مشاوره 

13-

11 

سااااخنراني و 

 پرسش و پاسخ

روشااااااها و 

 فنون مشاوره

اسااااالاید و 

ویاااااااادئو 

پروژکتااور و 

 وایت بورد

جواب به ساوالات در 

جلساه و شارکت  هر

 در بحث گروهي

 يدکتر فروزان الفت

اصول مصاحبه بالیني) 

مشاوره ای( باا بیماار 

 در مامایي

13-

11 

سااااخنراني و 

 پرسش و پاسخ

روشااااااها و 

 فنون مشاوره

اسااااالاید و 

ویاااااااادئو 

پروژکتااور و 

 وایت بورد

جواب به ساوالات در 

هر جلساه و شارکت 

 در بحث گروهي

ساااااولماز دکتااااار 

 حیدری فرد

شرایط انجام مصاحبه 

 مشاوره ای

13-

11 

سااااخنراني و 

 رسش و پاسخپ

روشااااااها و 

 فنون مشاوره

اسااااالاید و 

ویاااااااادئو 

پروژکتااور و 

 وایت بورد

جواب به ساوالات در 

هر جلساه و شارکت 

 در بحث گروهي

 يدکتر فروزان الفت

  ارزشیابي میان ترم

وضعیت اتاق مشااوره  

گاااااااوش دادن ،   -

انعکااااس ، ساااازمان 

دادن و رهبااااااااری 

جلساااات مشااااوره ، 

تشاااویق و ساااکوت و 

 همدلي 

13-

11 

سااااخنراني و 

 پاسخ پرسش و

روشااااااها و 

 فنون مشاوره

اسااااالاید و 

ویاااااااادئو 

پروژکتااور و 

 وایت بورد

جواب به ساوالات در 

هر جلساه و شارکت 

 در بحث گروهي

ساااااولماز دکتااااار 

 حیدری فرد

 روشها و فنون مشاوره
13-

11 

سااااخنراني و 

 پرسش و پاسخ

روشااااااها و 

 فنون مشاوره

اسااااالاید و 

ویاااااااادئو 

پروژکتااور و 

 وایت بورد

جواب به ساوالات در 

هر جلساه و شارکت 

 وهيدر بحث گر

 يدکتر فروزان الفت
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 روشها و فنون مشاوره 
13-

11 

سااااخنراني و 

 پرسش و پاسخ

روشااااااها و 

 فنون مشاوره

اسااااالاید و 

ویاااااااادئو 

پروژکتااور و 

 وایت بورد

جواب به ساوالات در 

هر جلساه و شارکت 

 در بحث گروهي

ساااااولماز دکتااااار 

 حیدری فرد

 ،روشها و فنون مشاوره

پایان دادن به جلسه 

 مشاوره 

13-

11 

سااااخنراني و 

 پرسش و پاسخ

روشااااااها و 

 فنون مشاوره

اسااااالاید و 

ویاااااااادئو 

ر و پروژکتااو

 وایت بورد

جواب به ساوالات در 

هر جلساه و شارکت 

 در بحث گروهي

 يدکتر فروزان الفت

بازی درماني و تعاریف 

مفاهیم پایه آن ، بازی 

 در ماني گروهي

13-

11 

سااااخنراني و 

 پرسش و پاسخ

روشااااااها و 

 فنون مشاوره

اسااااالاید و 

ویاااااااادئو 

پروژکتااور و 

 وایت بورد

جواب به ساوالات در 

هر جلساه و شارکت 

 در بحث گروهي

 يدکتر فروزان الفت

م اخلاق در مفاهی

ارزیابي در  _مشاوره 

 مشاوره 

13-

11 

سااااخنراني و 

 پرسش و پاسخ

روشااااااها و 

 فنون مشاوره

اسااااالاید و 

ویاااااااادئو 

پروژکتااور و 

 وایت بورد

جواب به ساوالات در 

هر جلساه و شارکت 

 در بحث گروهي

ساااااولماز دکتااااار 

 حیدری فرد

 کار عملي :

ارائاااه یاااک جلساااه 

مشاااوره و ارزشاایابي ، 

نقش ماما به بر اساس 

عنااااوان مشاااااور در 

ت بهداشااات مشاااکلا

و فرزناد آوری باروری 

 سالم

13-

11 
Role play 

کااار عملااي 

بصااااااورت 

 ایفای نقاش

Role play 

اتااااااااق و 

وسایل لاازم 

جهت ایفای 

 ارزشاایابي از جلسااه نقش

 مبتني بر معیار

 

  ارزشیابي پایان ترم

 


